GESUNDHEITNORD
KLINIKVERBUND BREMEN

Facharztausbildung
Weitere Bausteine Curriculum

Allgemeinmedizin

P Bewerbungsgespréache mit Einbindung von Chef-
arzten und Hausarzten

P Mentoring im gesamten Weiterbildungslauf

) Regelhafte Treffen der allgemeinmedizinischen
Weiterbildungsassistenten

) Hospitationen in Hausarztpraxen bereits in der
Weiterbildungszeit im Krankenhaus

) Rotation in die Radiologie zum gebiindelten Erwerb
von Ultraschallfertigkeiten

P Ultraschallkurse und Kursus Psychosomatische
Grundversorgung

P Curriculére Fortbildungen fiir Allgemeinmediziner

h 4

KONTAKT

Ein regelmafiges Mentoring findet mit der
Verantwortlichen flr den interdisziplinaren
Bereich Allgemeinmedizin in der Gesundheit
Nord statt:

Dr. med. Karin Hochbaum
Standortiibergreifende PJ-Beauftragte und
Lehrkoordinatorin der Gesundheit Nord:
Geschaftsbereichsleitung Unternehmens-
entwicklung / Medizinstrategie

Fon 0421 497-81230
karin.hochbaum@gesundheitnord.de




Curriculum
Allgemeinmedizin

WIR BIETEN IHNEN

P ein entwicklungsorientiertes und viel-
faltiges Umfeld in einem innovativen
Klinikverbund mit Planungssicherheit fiir
den dreijahrigen stationaren Weiterbil-
dungsabschnitt

b eine strukturierte Rotation in den
klinischen Fachern ohne Konkurrenz zu
anderen Facharztanwartern in attraktiven
Wahlfachbereichen

» multiprofessionelle und kollegiale Teams,
in denen medizinisches und menschliches
Engagement gefordert wird

> moderne Arbeitszeitmodelle und Unter-
stiitzung bei der Vereinbarkeit von Beruf
und Familie

b ein Entgelt nach dem TV-Arzte/VKA
sowie eine zusatzliche Altersversorgung

) eine betriebsnahe Kinderbetreuung
( standortabhéngig)

Dreijahriger Block:
Stationare
Weiterbildungszeit

> ZWEI JAHRE: Innere Medizin

) SECHS MONATE: zwei unterschiedliche Wahlfacher

Wahlfachangebot

Anésthesiologie, Psychiatrie, Chirurgie, Geriatrie, Urolo-
gie, Dermatologie, Padiatrie, Neurologie, Gynékologie/
Geburtshilfe, HNO, MKG, Physikalische und Rehabilita-
tive Medizin, Radiologie, Augenheilkunde,

AMBULANTE WEITERBILDUNGSZEIT
Zweijahrig Kooperation mit niedergelassenen hausarzt-
lichen Praxen

UNSER GRUNDKONZEPT
P Gewshrung der Weiterbildungsinhalte nach Richtlinien
der Arztekammer

) Zusammenarbeit mit den Koordinationsstellen

P Zusammenarbeit mit der Verbundweiterbildung Bremen



