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Als moderner Klinikkonzern engagiert sich die Gesundheit Nord gGmbH für Chancengleichheit. Deshalb stellen wir in Bereichen, in denen 

Frauen unterrepräsentiert sind, bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung, vorrangig Frauen ein. Schwerbehinderte Bewerberinnen und 

Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung – bitte per E-Mail oder über unsere Karriereseite auf www. gesundheitnord.de 

Mit vier Krankenhäusern ist die Gesundheit Nord gGmbH Klinikverbund Bremen einer der größten kommunalen Klinikkonzerne Deutschlands. 

Jedes Jahr versorgen rund 8.200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter – kompetent und menschlich zugewandt – in nahezu jeder medizinischen 

Disziplin mehr als 250.000 Patientinnen und Patienten in Norddeutschland. Das Klinikum Bremen-Mitte ist akademisches Lehrkrankenhaus der 

Universität Göttingen. Alle weiteren Klinika sind Lehrkrankenhäuser der Medizinischen Fakultät der Universität Hamburg. 

Wir freuen uns auf Ihre engagierte Mitarbeit am Standort

Gesundheit Nord gGmbH Klinikverbund Bremen

Fachliche Informationen erhalten Sie von

@

Bremen-Mitte als

Klinikpflegeleiterin / Klinikpflegeleiter (m/w/d) für die Geburtshilfe, Pädiatrische 

Intensivstation und Funktionsbereiche
in unserem neuen Kinderkrankenhaus

Als Teil unseres Teams übernehmen Sie gemeinsam mit den Chefärzten die Führung für die genannten Bereiche. Sie sind ein Organisations- 

talent und haben Freude an Entwicklung und Veränderung in der Pflege? Dann begleiten Sie die Fusion zweier Kinderkliniken in Bremen und 

werden Teil unseres motivierten Teams.  Wir bieten Ihnen Freiraum, aber auch die notwendige Unterstützung, um im Rahmen der verein- 

barten Ziele eigenverantwortlich zu arbeiten. Regelmäßiger Austausch und völlig transparente Kommunikation - für uns keine Fremdwörter!

eigenverantwortliche Organisation und 

enge Kooperation mit den Chefärzten

Personalführung, -planung und 

-gewinnung für die Fachkliniken

Weiterentwicklung und Umsetzung von 

Konzepten 

wirtschaftliche und strategische 

Steuerung des Verantwortungsbereichs

Gesundheits- und (Kinder-)Kranken- 

pfleger (m/w/d), evtl. Pflegestudium

Sie sind aufgeschlossen, kompetent und 

entscheidungsfreudig in der Führung

Wertschätzung für Ihre Mitarbeitenden 

ist für Sie selbstverständlich

Sie verfügen über Leitungserfahrung 

und betriebswirtschaftliches Denken

Gestaltungsspielräume in der Arbeits- 

organisation und Abteilungsstruktur

sehr gute Fortbildungs- und 

Weiterbildungsmaßnahmen 

Jobticket, Freizeitangebot und 

betriebliche Gesundheitsförderung

Entgelt nach dem TVöD-K, zusätzliche 

Altersvorsorge (VBL) 

- bis zum 25.02.2020.

Klinikum Bremen-Mitte  

Krankenhausdirektion 

St.-Jürgen-Str. 1 

28177 Bremen 

Frau Juliane Schulze, Krankenhausdirektorin

(0421) 497-5491 

juliane.schulze@gesundheitnord.de 


