GESUNDHEIT NORD

KLINIKVERBUND BREMEN
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Gesun dh eit Nord % Zur Gesundheit Nord gehdren

vier grof3e Bremer Krankenhduser.

- - Wir sind zweitgrofter Arbeitgeber Bremens
- ~ und grofter Ausbilder im Land Bremen.,

% Bei uns arbeiten mehr als
- . 8.200 Beschéftigte.

N 2"~ Wir behandeln mehr als
) > 200.000 Patienten im Jahr.

o A" Wir bieten mehr als
- 800 Ausbildungsplatze.

! [}

- Unsere Bildungsakademie gehort zu den grof3ten
* Bildungszentren Norddeutschlands fiir die
Aus-, Fort- und Weiterbildung im Gesundheitswesen.




Das Klinikum Bremen-Mitte ist

ein Krankenhaus der Maximalver-
sorgung. Rund um die Uhr kénnen
Schwerstverletzte und Schwerkran-
ke behandelt werden. Zahlreiche
Fachbereiche gibt es bremenweit nur
hier — beispielsweise die Kinderchir-
urgie, die Neurochirurgie, die plas-
tische Chirurgie und die Dermato-
logie. Ein grof3er Schwerpunkt ist
die Behandlung von Menschen mit
Krebserkrankungen. Seit 2015 tragt
das fachiibergreifende Onkologische
Zentrum das Siegel der Deutschen
Krebsgesellschaft.

Das Klinikum Bremen-Nord hat
sich in den vergangenen Jahren zum
regionalen Gesundheitszentrum
entwickelt. Besondere Bedeutung

haben die Geféf3chirurgie, die Geriatrie,

die Psychiatrie, die Geburtshilfe sowie
die Kinderklinik mit ihren speziellen
Angeboten fiir Kinder mit Ubergewicht
und Diabetes. Seit 2016 gibt es auf3er-
dem eine Stroke-Unit.

Das Klinikum Bremen-Ost bietet
ein breites Spektrum medizinischer
Leistungen. Ein tiberregional bekann-
ter Schwerpunkt sind die Psychiatrie
und die Psychosomatik. Aber auch
in den somatischen Fachern genie[3t
das Klinikum einen ausgezeichneten
Ruf weit tiber die Grenzen Bremens
hinaus. Die Kliniken fiir Pneumo-
logie und Beatmungsmedizin sind
bereits seit Jahren durch die Deut-
sche Krebsgesellschaft zertifiziert.
Weitere wichtige Schwerpunkte sind
die Neurologie, die klinische Neuro-
physiologie mit Schlaflabor und die
Geriatrie.

Seit vielen Jahren ist das Klinikum
Links der Weser auf die Behandlung
von Patienten mit Herzerkrankungen
spezialisiert — vom Friihchen mit
angeborenem Herzfehler bis zum
betagten Herzschrittmacher-Patien-
ten. Rund um die Uhr werden Men-
schen, die einen Herzinfarkt erlitten
haben, hier schnell, kompetenten
und zuverldssig versorgt. Weitere
Schwerpunkte sind die Versorgung
von Kindern, die Neonatologie und
die Palliativmedizin.



FUr diese Berufe bilden wir aus
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Fachinformatiker flir Systemintegration



BERUFE IN DER GESUNDHEIT NORD

Spafs an der Teamarbeit

Pflegefachfrau/Pflegefachmann

Gemaf dem neuen Pflegeberufegesetz bieten wir ab Gemeinsam mit unseren Kooperationspartnern
2020 die generalistische Ausbildung an. Sie kénnen bieten wir auf3erdem die praktische Ausbildung im
sich vor Beginn der Ausbildung entscheiden, welchen Bereich der stationdren Langzeitpflege und der
Vertiefungsschwerpunkt Sie in der Ausbildung wahlen ambulanten Akut- und Langzeitpflege sowie der
mdochten. Dieser Schwerpunkt bestimmt den Einsatz- Psychiatrie an.

verlauf in der praktischen Ausbildung und wird im
Berufsabschluss aufgefiihrt. Bei der Gesundheit Nord
kénnen Sie folgende Schwerpunkte wahlen:

D Stationsre Akutpflege
Klinischer Versorgungsbereich

D Kinderklinik stationare Akutpflege
Klinischer Versorgungsbereich Kinderklinik
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Pflegefachfrau / Pflegefachmann \
* Dauer der Ausbildung 3 Jahre
- v Q@ Mindestalter 17 Jahre
— A —4
Verlauf und Abschluss
theoretischer- und fachpraktischer
- Unterricht, schriftliche, miindliche

und praktische Priifung.

Voraussetzungen
Mittlerer Schulabschluss oder
Abitur, Freude am Umgang mit
Menschen und an der Teamarbeit, \
Einfihlungsvermdgen, Selbststan-
digkeit, Verantwortungsbewusstsein, \
psychische und physische Belastbarkeit

Tréger/Arbeitgeber

Bildungsakademie der Gesundheit Nord
Standorte: Klinikum Bremen-Mitte und
Klinikum Bremen-Ost

Ausbildungsvergiitung (Stand 02/2017)
1. Ausbildungsjahr: 1040,69 Euro
2. Ausbildungsjahr: 1102,07 Euro
3. Ausbildungsjahr: 1203,38 Euro




Technik und Patientenkontakt
Medizinisch-technische Assistentin
Medizinisch-technischer Assistent fiir

Radiologie

Sie sind technikinteressiert und mochten gerne medi-
zinisches Wissen im taglichen Kontakt mit Menschen
anwenden und sich damit an der Erkennung und
Heilung von Erkrankungen im interdisziplindren Team
beteiligen? Dann bietet dieser Beruf Ihnen ein hohes
Maf3 an Gestaltungsspielraum.

Medizinisch technische Assistentinnen und Assi-
stenten filhren eigenverantwortlich radiologische
Untersuchungen durch, die unerlassliche Vorausset-
zung fiir die Behandlung von Erkrankungen sind.

In der Ausbildung zur/zum medizinisch technischen
radiologischen Assistentin oder Assistent erlernt man
neben der Bedienung von konventionellen Rontgen-
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Medizinisch-technische Assis-
tentin /Medizinisch-technischer
Assistent

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Voraussetzungen
Mittlerer Schulabschluss oder Abitur,
Interesse an naturwissenschaft-
‘ lichen Fachern, darin auch gute
Noten als Grundlage, gute Deutsch-
und Englischkenntnisse und Spaf’
am Umgang mit Technik.

Tréger/Arbeitgeber

Bildungszentrum fiir Gesundheitsfach-
berufe am Klinikum Bremen-Mitte,
Bereich Ausbildung MTA

Ausbildungsvergiitung (Stand 2019)
Tarifvertrag fiir Auszubildende des
offentlichen Dienstes (TVAGD) bezie-
hungsweise Tarifvertrag fiir Auszubil-
dende der Lander (TVAL).

1. Ausbildungsjahr: 990 Euro

2. Ausbildungsjahr 1.045 Euro

3. Ausbildungsjahr 1.120 Euro

gerdten zur Erstellung von Rontgenaufnahmen auch
die Anwendung moderner radiologischer Technik wie
CT und MRT. Zudem gehort die Strahlentherapie mit
der gezielten Behandlung von Tumoren zum Aus-
bildungs- und Arbeitsbereich. Ein weiterer Schwer-
punkt ist die Nuklearmedizin, mit der spezialisierte
Untersuchungen zur Stoffwechselaktivitdt im Korper
durchgefiihrt werden.

I diesem Beruf treffe
Wir erlernen die Erstell

Bedienung mode

n Medizin und Technik au{einander.

ung von Réntgenau{nahmen und die

rnster radiologischer Gerdte.




=
=

Erste Ansprechpartner flir Patienten
Medizinische Fachangestellte
Medizinischer Fachangestellter

Friiher hief3en sie Arzthelferin oder Arzthelfer. Die
aktuelle Berufsbezeichnung steht fiir ein erweitertes
Aufgabenfeld. Medizinische Fachangesellte sind

oft die ersten Ansprechpartner der Patienten. Da
sind Einfihlungsvermégen und Kommunikations-
fahigkeit gefragt. Und wenn es mal hektisch zugeht,
bewahren sie Ruhe und behalten den Uberblick. Mit
Computer und Akten gehen Medizinische Fachange-
stellte ebenso souverdn um wie mit Blutdruckmess-
gerdt und Verbanden. Auf dem Ausbildungslehrplan
stehen namlich neben medizinischem Fachwissen,
und praktischen Tatigkeiten wie Verbande wechseln
und Spritzen setzen, auch Verwaltungsta-
tigkeiten wie Abrechnungswesen oder
Textverarbeitung.

v

Medizinisch-technische Fachangestellte
Medizinisch-technischer Fachangestellter

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Voraussetzungen

Mittlerer Schulabschluss oder Abitur,
Interesse an naturwissenschaftlichen
Fachern, darin auch gute Noten als Grund-
lage, gute Deutsch- und Englischkennt-
nisse und Spaf$ am Umgang mit Technik.

Tréger/Arbeitgeber
Bildungszentrum fiir Gesundheitsfach-
berufe am Klinikum Bremen-Mitte

Ausbildungsvergiitung (Stand 2019)
1. Ausbildungsjahr: 986,82 Euro
2. Ausbildungsjahr: 1040,96 Euro
3. Ausbildungsjahr: 1090,61 Euro
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Ich komme aus Somal
In Bremen fuhle ich mich sehr
woh, Ange{angen habe ich
mit einer Einstiegsqua[iﬁzie—
rung ]etzf mache ich eine
Ausbi[dung 2um Medizinischen
/'?Jchangesteuten am Klini-
kum Bremen—Nord. Die Arbeit
ge{dut mir sehr und danach
werde ich einen in Deutsch[and
anerl(annten Beryf haben/

i,




Erste Ansprechpartner flir Patienten
Operationstechnische Assistentin
Operationstechnischer Assistent (OTA)
Andsthesietechnische Assistentin
Anasthesietechnischer Assistent (ATA)

Einsatzort Operationssaal. Ob in der Augenklinik,

in der Chirurgie, in der Endoskopie oder in der
Kinderklinik — Operationstechnische Assistenten
und Andsthesietechnische Assistenten sind in den
Operationssalen aller medizinischen Fachbereiche
zuhause. Hier tragt jeder Verantwortung, hier muss
jeder Handgriff sitzen, jedes Gerat seinen Platz
haben. Hier sind Genauigkeit, Teamfahigkeit und
Belastbarkeit gefragt. Verstandnis fiir hochmoderne
Technik ist ebenso wichtig wie Einflihlungsvermogen.
OTAs haben die Aufgabe, Patienten vor und nach
dem Eingriff fachgerecht zu betreuen. Sie unterstiit-
zen die Operateure wahrend der Operation und sind
aufBerdem Spezialisten flir die Wartung der medizi-
nischen Apparate und Materialien.

Zu den Hauptaufgaben der ATAs gehort die Assistenz
vor, wahrend und nach der Andsthesie in den unter-
schiedlichsten Operationsabteilungen und in der
Notaufnahme. Dabei geht es auch um die Vorberei-
tung des Patienten und die richtige Positionierung.
Eine weitere Aufgabe ist die Pflege der Narkosegerate
und des Equipments.
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Operationstechnische Assistentin
Operationstechnischer Assistent
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Anésthesietechnische Assistentin
Andsthesietechnischer Assistent

Dauer der Ausbildung 3 Jahre
Mindestalter 17 Jahre

Voraussetzungen
Mittlerer Schulabschluss oder
Hauptschulabschluss mit einer
mindestens zweijahrigen abge-
schlossenen Berufsausbildung. Oder
die Erlaubnis zur Fiihrung der Berufs-
bezeichnung Krankenpflegehelfer/in

Tréager Arbeitgeber
Tragerin Ausbildung ist die Gesundheit
Nord mit ihren Kliniken und kooperie-
rende Kliniken

Ausbildungsvergiitung (Stand 2018)
1. Ausbildungsjahr 1.040 €
2. Ausbildungsjahr 1102 €
3. Ausbildungsjahr 1.203 €
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Ein Beruf, der Menschen in Bewegung bringt

Physiotherapeutin /Physiotherapeut

In Bewegung zu sein, bedeutet fir viele Menschen,
sich lebendig zu fiihlen und sich selbst ausdriicken
zu kénnen. Physiotherapeuten beschéftigen sich in
ihrer taglichen Arbeit wie kaum ein anderer Beruf
damit, die Bewegungsmoglichkeiten von Menschen
zu verbessern oder wiederherzustellen.

Natirlich lernen Sie alle medizinischen Bereiche kennen,
in denen Physiotherapeuten arbeiten. Neben Praktika in
ganz verschiedenen Bereichen der akuten Patienten-
versorgung, stehen auch Einsatzfelder im Bereich der
Rehabilitation (Wiedereingliederung) als auch der
Pravention (Vorbeugung) auf dem Plan. Das bedeutet,
dass wir lhnen zusatzlich zu den Praktika in den Bremer
Kliniken auch Platze in Physiotherapiepraxen und Reha-
bilitationseinrichtungen anbieten kénnen.

v

Staatlich anerkannte Physiotherapeutin
Staatlich anerkannter Physiotherapeut

Dauer der Ausbildung 3 Jahre
(4,5 Jahre mit dualem Studienmodel)

Voraussetzungen
Mittlerer Schulabschluss oder Abitur,ein
gutes Bewegungsempfinden sowie Inte-
resse an der Verbindung von theortischem
Wissen und praktischem Handeln.

Trager/Arbeitgeber
Bildungsakademie der Gesundheit Nord
Schule fir Physiotherapie

Ausbildungsvergiitung (Stand 2019)
Tarifvertrag fiir Auszubildende des 6ffentlichen
Dienstes (TVAGD) beziehungsweise Tarif-
vertrag fiir Auszubildende der Lander (TVAL).
1. Ausbildungsjahr: 990 Euro

2. Ausbildungsjahr 1.045 Euro

3. Ausbildungsjahr 1.120 Euro

Im Rahmen eines Wunschpraktikums haben Sie sogar
die Moglichkeit, sich einen eigenen Praktikumsort zu
suchen.

Das duale integrierte Studienmodell der Fachhochschule
Bremen und der Physiotherapieschule der Gesundheit
Nord bietet Ihnen die Méglichkeit, Ihre Berufsfachschul-
ausbildung mit einem Studium zum Bachelor of Science
in Physiotherapie zu kombinieren.

Das garantiert Ihnen eine fundierte praxisorientierte
Ausbildung auf akademischem Niveau.

Die Gesamtstudiendauer betragt im additiven Studien-
modell 4,5 Jahre gegentiiber 3 Jahren fiir die Ausbildung
ohne Studienabschluss.




Ein Beruf, der Menschen zum Handeln bringt

Ergotherapeutin/Ergotherapeut

Als Ergotherapeutin/Ergotherapeut unterstiitzen Um theoretisches Wissen und praktischen Einsatz

und begleiten Sie Menschen jeden Alters, die in ihrer besser zu verbinden, fiihren wir Projekte mit realen

Handlungsfahigkeit eingeschrankt oder von Ein- Klientinnen und Klienten in Einrichtungen unserer

schrankung bedroht sind. Ziel ist, sie bei der Durch- Kooperationspartner durch.

fuhrung ihrer Tatigkeiten in Alltag, Beruf, Schule und

Freizeit zu unterstiitzen, um ihnen Lebensqualitat Parallel zur Ausbildung kénnen Sie das Studium der

und gesellschaftliche Teilhabe zu erméglichen. Ergotherapie (Bachelor of Science) an der Hochschu-
le fur angewandte Wissenschaft und Kunst (HAWK)

Neben medizinischen und sozialwissenschaftlichen Hildesheim aufnehmen und dort im Anschluss an

Schwerpunkten sowie wichtigen theoretischen die Ausbildung beenden.

Grundlagen, lernen Sie Einschrankungen von Klien-
tinnen und Klienten einzuschatzen und therapeu-
tische Verfahren auszuwahlen. Sie lernen Formen
der Gesprachsfiihrung und der Beratung sowie die
Auswahl und den Einsatz von Hilfsmitteln im Alltag.

v

Staatlich anerkannte Ergotherapeutin
Staatlich anerkannter Ergotherapeut

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Voraussetzungen
Mittlerer Schulabschluss oder Haupt-
schulabschluss mit einer mindestens
zweijdhrigen abgeschlossenen Berufs-
ausbildung, Offenheit, Einfiihlungs-
vermogen, hohe Lernmotivation,
Zuverlassigkeit und Interesse an
medizinischen und sozilawissen-
schaftlichen Themen

Trager/Arbeitgeber
Bildungsakademie der Gesundheit Nord
Schule fiir Ergotherapie

Ausbildungsvergiitung (Stand 2019)
Tarifvertrag fiir Auszubildende des 6ffent-
lichen Dienstes (TVAGD) beziehungsweise
Tarifvertrag fiir Auszubildende der Lander
(TVAL).

1. Ausbildungsjahr: 990 Euro

2. Ausbildungsjahr 1.045 Euro

3. Ausbildungsjahr 1.120 Euro




Ein Beruf, der Menschen zur Sprache bringt

Logopadin/Logopade

Stottern, Lispeln, der Verlust der Fahigkeit, Worte
richtig auszusprechen oder vertraute Objekte richtig
zu benennen - die Liste der Einsatzgebiete fiir Logo-
padinnen/Logopéden ist lang. Sie helfen Menschen
jeden Alters und mit unterschiedlichen Krankheits-
bildern dabei, ihre Sprach-, Sprech-, Stimm- und
Horfahigkeit zu verbessern oder wiederherzustellen.
Auch zur Behandlung von Schluckstérungen werden
Logopéadinnen/Logopaden mit ihrer therapeutischen
Fachkompetenz hinzugezogen.

Natdrlich lernen Sie im Laufe Ihrer Ausbildung alle
Bereiche kennen, in denen Logopdden arbeiten. Ne-
ben Praktika in verschiedenen Bereichen der akuten
Patientenversorgung, stehen auch Einsatzfelder im
Bereich der Rehabilitation (Wiedereingliederung) als
auch der Pravention (Vorbeugung) auf dem Plan.

Wir bieten lhnen zusatzlich zu den Praktika in den
Bremer Akutkliniken auch Plétze in Logopadiepraxen
und Rehabilitationseinrichtungen an. Wir legen Wert
auf eine interdisziplindre Zusammenarbeit mit ande-
ren Berufsgruppen.

v

Das additive Studienmodell der Hochschule Bremen
und der Logopéadieschule der Gesundheit Nord bietet
Ihnen die Moglichkeit, lhre Schulausbildung mit
einem Studium zum Bachelor of Science in Logopa-
die zu kombinieren. Die Unterrichtsinhalte sind in 30
Module eingeteilt und kompatibel zu den Modulen
fir ein Bachelorstudium nach der Grundausbildung
mit der kooperierenden Hochschule Bremen.

Das garantiert Ihnen eine fundierte praxisorientierte
Ausbildung auf akademischem Niveau.

Die Gesamtstudiendauer betragt im additiven Studien-
modell 4,5 Jahre gegeniiber 3 Jahren fiir die Ausbildung
ohne Studienabschluss.

Staatlich anerkannte Logopadin
Staatlich anerkannter Logopade

Dauer der Ausbildung 3 Jahre
(4,5 Jahre mit dualem Studienmodel)

Voraussetzungen

Mittlerer Schulabschluss oder Abitur,
Spaf? an der Arbeit mit Menschen, Freude
an sprachlicher Kommunikation, Geduld

Tréger/Arbeitgeber
Bildungsakademie der Gesundheit Nord
Schule fiir Logopadie

Ausbildungsvergiitung (Stand 2019)
Tarifvertrag fiir Auszubildende des 6ffent-
lichen Dienstes (TVASD) beziehungsweise
Tarifvertrag fiir Auszubildende der Lénder
(TVAL).

1. Ausbildungsjahr: 990 Euro

2. Ausbildungsjahr 1.045 Euro

3. Ausbildungsjahr 1.120 Euro




Fachinformatikerin
Fachinformatiker

Die Auszubildenden lernen moderne Informations-
und Telekommunikationssysteme kennen, erlernen
die Installation und Konfiguration von Datennetz-
werken und entwickeln computergestiitzte Lésungen
fir Anwendungs- und Systemprobleme. Dabei sind
Offenheit und Teamfdhigkeit besonders wichtig,
denn oft kommt man nur gemeinsam ans Ziel. Gute
IT-Kenntnisse sind vorteilhaft, aber nicht Bedingung,
um einen Ausbildungsplatz zu bekommen.

Fir Ausbilder J6rg Voigt bietet die Gesundheit Nord
fur angehende Fachinformatiker ,.eines der span-
nendsten IT-Umfelder in Bremen." Wichtiger als die
IT-Kenntnisse sind fur ihn Kommunikationsfahigkeit,
das Erfassen von Zusammenhangen und mathema-
tisch-technisches Vorstellungsvermégen.

Wir legen besonderen Wert auf
soziale Kompetenzen, Wir su-
chen KoUeginnen und KoUegen,
die sich ins Team integrieren
und auf Augenhéhe mit den
Anwendern kommunizieren.
Nur so kénnen Problemlssun-
gen geschagen werden, die

wirklich he”en.'

- -
-——-—_——m————
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Fachinformatikerin
Fachinformatiker

Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Voraussetzungen
Interesse an der Arbeit mit Com-
putern, gute Leistungen in den
Fachern Mathematik, Englisch,
und Naturwissenschaften,
Teamfahigkeit und die Fahigkeit,
eigenverantwortlich zu arbei-
ten, technisches Interesse und
Verstandnis, Freude am Umgang mit
neuen Technologien.

Arbeitgeber

Aus- und Fortbildungszentrum (AFZ)
Bremen

Ausbildungsvergiitung (Stand 2019)
1. Ausbildungsjahr: 986,82 Euro

2. Ausbildungsjahr: 1040,96 Euro
3. Ausbildungsjahr: 1090,61 Euro

o

Kauffrau im Gesundheitswesen
Kaufmann im Gesundheitswesen

Burokaufleute kennen sich mit Zahlen
aus, mit Rechnungen, Schriftverkehr,
Formularen und Buchfiihrung — ebenso
wie ihre Kollegen, die eine Ausbildung
zur Kauffrau oder zum Kaufmann im
Gesundheitswesen machen. Bei die-
sen werden dariiber hinaus spezifische
Kenntnisse des Gesundheitswesens ver-
mittelt. Dazu gehoren Kenntnisse (iber
Abrechnungen mit Krankenkassen, Fall-
pauschalen und Patientenabrechnungen.
Wahrend der Ausbildung lernt man in
beiden Sparten den Einkauf und die Fi-
nanzbuchhaltung ebenso kennen wie
Empfang und Qualitdtsmanagement.
Zwar sitzen sowohl Birokaufleute als
auch Kaufleute des Gesundheitswesens
viel am Computer, dennoch ist sicheres
offenes Auftreten durchaus gefragt -
beispielsweise bei Verhandlungen mit
Krankenkassen und Zulieferern.

Kauffrau im Gesundheitswesen
Kaufmann im Gesundheitswesen

9
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Dauer der Ausbildung 3 Jahre

Voraussetzungen
Fachhochschulreife oder Abitur
Interesse an Verwaltungstétig-
keiten und an der Arbeit am
Computer, gute Leistungen in
Deutsch und Mathematik,
Aufgeschlossenheit, hofliches
korrektes Auftreten, Organisations-
talent und Kommunikationsfahigkeit

Arbeitgeber

Bremen

Aus- und Fortbildungszentrum (AFZ)

Ausbildungsvergiitung (Stand 2019)
1. Ausbildungsjahr: 986,82 Euro

2. Ausbildungsjahr: 1040,96 Euro

3. Ausbildungsjahr: 1090,61 Euro

Mich interessiert das komp\exe
Verstandnis von wirtschaftlichen Zusammenhan-
en in Kombination mit dem Gesundheitswesen.
Als Kauffrau im Gesundheitswesen kann ich im Verwaﬁungs—
bereich an vielen verschiedenen Stellen arbeiten — in der
Personalwirtschaft zum Beispiel, in der Bedar{splanung, im
Markeﬁng oder im Quatﬁétsmanagemenﬁ.




Studieren in der Gesundheit Nord Malraus. ..

Das additive Studium

Eine Ausbildung machen, die gleichzeitig zu 50 % auf
ein Studium angerechnet wird? Auch das geht in der
Bildungsakademie der Gesundheit Nord. Mit dem addi-
tiven Studiengang Angewandte Therapiewissenschaften
an der Hochschule Bremen fir die Logopadie und Phy-
siotherapie und fiir die Ergotherapie an der Hochschule
Hildesheim. Mit einer inhaltlich und koordinatorisch
abgestimmten Kombination der Inhalte erwerben die
Studierenden die Fahigkeit, therapeutische Fragestel-
lungen - auch interdisziplinar — schon im ersten Schritt
in der Schule und dann auch vertiefend zu bearbeiten.
Damit er6ffnet sich fiir Interessierte ein breiter Facher
von Masterstudiengdngen in Richtung Therapie-
forschung, Gesundheitsékonomie oder Lehre.

Europa war mir nicht weit genug

Im 2weiten Ausbildungsjahr war ich fir meinen

geriatrischen Finsatz sieben Wochen in NePaL in einem
Altenheim in Kathmandu. Es hat sich gdohnt In mir ist

die Neugier gewec\d, weiter Neues 2u erkunden.

4 h 4

Fachbereich
Therapiewissenschaften

Voraussetzungen

Allgemeine Hochschulreife (Abitur)
oder Fachhochschulreife, abgeschlos-
sene dreijahrige Berufsausbildung
Logopédie oder Physiotherapie

Studiendauer
Ausbildung und Studium betragen
zusammen 4,5 Jahre.

Das additive Studium Das additive Studium
Angewandte Therapiewissenschaften Ergotherapie
Logopédie und Physiotherapie Hochschule
Hochschule Hochschule fiir angewandte Wissen-
Hochschule Bremen schaft und Kunst Hildesheim
Abschluss Abschluss

Bachelor of Science Bachelor of Science

Fachbereich
Soziale Arbeit und Gesundheit

Voraussetzung
Berufsausbildung




Mal reinschnuppern

Praktika in der Gesundheit Nord

Praktika sind spannend. Sie kdnnen einem einen er-
sten Eindruck vermitteln, wie der Alltag in dem Beruf
aussieht, den man sich vorstellen kénnte. In unseren
Hausern bemiihen wir uns, hier vieles mogliche zu
machen. Ob in Verwaltung, Pflege- oder therapeu-
tischem Bereich — schnuppern Sie doch mal rein! Wir
bieten nicht nur Platze fiir Pflichtpraktika im Rahmen
der Ausbildung, des Studiums oder der Weiterbildung
an, sondern auch Schulpraktika und die Méglichkeit
zu freiwilligen Praktika. Wenn Sie Interesse haben,
melden Sie sich gerne bei uns!

IHRE BEWERBUNG
) Anschreiben mit Praktikumswunsch und Zeitraum
) Tabellarischer Lebenslauf

) Gegebenenfalls Bescheinigung lhrer Ausbildungs-
einrichtung, Universitat oder Weiterbildungs-
einrichtung

) Falls vorhanden: Praktikumsrichtlinien tiber die zu
vermittelnden Inhalte

A 4

KONTAKT
Geschiftsbereich Personal
personalmanagement@
gesundheitnord.de

HINWEISE

b Esist nicht nétig, dass Sie
Ihre Unterlagen in eine
Mappe heften

b Bitte senden Sie keine
Originalunterlagen

b Die Praktika sind unentgeltlich

) Eswerden eigene Praktikums-
vertrage ausgestellt

Bewerben Sie sich

Kontaktadressen

BILDUNGSAKADEMIE

DER GESUNDHEIT NORD
Standort Klinikum Bremen-Ost
Ziiricher Straf3e 40 | 28325 Bremen
Fon 0421 408-1735

Standort Klinikum Bremen-Mitte
St.-Jiirgen-Straf3e 1| 28177 Bremen
Fon 0421 497-5296

bildungsakademie@gesundheitnord.de

MTA-Schule

Klinikum Bremen-Mitte
St.-Jirgen-Straf3e 1| 28177 Bremen

Fon 0421 497-3237
angela.freund@klinikum-bremen-mitte.de

Kaufleute im Gesundheitswesen/
medizinische Fachangestellte
lucas.knoener@gesundheitnord.de

Fachinformatiker
joerg.voigt@gesundheitnord.de

THERAPIESCHULEN

Schule fiir Physiotherapie
Gesundheit Nord
Klinikverbund Bremen
Fedelhéren 78 | 28203 Bremen

bildungsakademie@gesundheitnord.de

Schule fiir Ergotherapie
Gesundheit Nord

Klinikverbund Bremen
Rotdornallee 64 | 28717 Bremen

bildungsakademie@gesundheitnord.de

Schule fiir Logopadie

Gesundheit Nord

Klinikverbund Bremen

Sekretariat Corinna Gutendorf
Délvesstr. 8 | 28207 Bremen
bildungsakademie@gesundheitnord.de
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KONTAKT

FREIE HANSESTADT BREMEN

AUS- UND FORTBILDUNGSZENTRUM
(AFZ) BREMEN

Referat 40 - Berufliche Ausbildung

und Praktika

Doventorscontrescarpe 172 B

28195 Bremen

peer.kirchner@afz.bremen.de
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P KLINIKUM BREMEN-MITTE
St.-Jurgen-Straf3e 1

28177 Bremen

Fon 0421497-0

Fax 0421497-5030

P KLINIKUM BREMEN-NORD
Hammersbecker Str. 228

28755 Bremen

Fon 042166 06-0

Fax 042166 06-1610

P KLINIKUM BREMEN-OST
Zricher Straf3e 40

28325 Bremen

Fon 0421408-0

Fax 0421408-2366

P KLINIKUM LINKS DER WESER

Senator-Wef3ling-Straf3e 1
28277 Bremen

Fon 0421879-0

Fax 0421879-1599



