GESUNDHEITNORD
KLINIKVERBUND BREMEN

Zugangs-

voraussetzung lhre Bewerbung Wie Sie uns erreichen Pflegefachfrau/
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben Wir benotigen von Ihnen folgende Unterlagen: BILDUNGSAKADEMIE PflegefaCh Mann
und Sie sich bei uns bewerben wollen, b Bewerbungsanschreiben mit Angabe der Absender- DER GESUNDHEIT NORD gGmbH Information zur Ausbildung

Klinikum Bremen-Mitte
St.-Jirgen-Str. 1| 28205 Bremen
Fon 0421 497-79305/79306

benétigen Sie einen mittleren Bildungs-
abschuss oder ein anderer als gleich-
wertig anerkannter Abschluss. Des Wei-
teren bendtigen Sie Deutschkenntnisse
auf B2 Niveau.

anschrift und Telefonnummer

) selbst verfasster, lickenloser Lebenslauf —
tabellarisch, ein Passbild

» Nachweise der Schulbildung: letztes Schulzeugnis,
Schulabschlusszeugnis (immer beilegen),
Zeugnisse der weiterfiihrenden Schulen;
fir Abiturientinnen und Abiturienten: stets Verset-
zungszeugnis nach Klasse 11 beifligen

) Nennen Sie in der Bewerbung lhren gewlinschten
Vertiefungsschwerpunkt:
« Akute stationare Pflege (Klinikversorgung),
+ Akute sationdre Pflege Kinderklinik

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen ohne
Mappe oder Hefter. Sie kénnen sich auch gerne
online bewerben:

Sie suchen einen sinn- bildungsakademie@gesundheitnord.de

stiftenden Beruf, der lhre

ganze Personlichkeit fordert?

h 4

Sie haben Freude an der
Zusammenarbeit mit vielen
Menschen?

Sie wollen die hierfir erforder-
lichen fachlichen und sozialen
Kompetenzen erwerben?

Dann sollten Sie Ihre Stand: Marz 2024

Ausbildung bei uns machen! .
www.gesundheitnord.de



Der Mensch im Mittelpunkt

Pflege mit Kopf,
Herz und Hand

Das Aufgabenfeld von Pflegekraften umfasst
die Unterstiitzung, Beratung und Begleitung

von Menschen mit gesundheitlichen Hilfe-
bedarf und deren Angehérigen.

Diese verantwortungs- und anspruchsvolle

Aufgabe bedarf einer dafir qualifizierenden

und kompetenzbildenden Ausbildung.

Neben der fachlichen und methodischen
Kompetenz benétigen Pflegepersonen heute
ebenfalls eine ausgepragte soziale und per-
sonale Kompetenz, deren Entwicklung durch
das theoretische und praktische Ausbildungs-
angebot und die Reflexion der Erfahrungen
angebahnt wird.

Die Arbeitsfelder der Pflegefachfrauen und
-manner sind die stationdren und ambulanten
Kliniken und Pflegeeinrichtungen im Gesund-
heitswesen, die Sie bereits in der Ausbildung
kennenlernen und damit ein breites interes-
santes Spektrum an praktischen Arbeitsbe-
reichen.

BERUFSAUSSICHTEN UND
FORTBILDUNGSMOGLICHKEITEN

Der Bedarf an qualifizierten Pflegepersonen wird in den
nachsten Jahren weiter zunehmen, so dass die Berufsaus-
sichten sehr gut sind. Die Gesundheit Nord ermdglicht
eine Ubernahmegarantie nach erfolgreichem Abschluss
der Ausbildung und Sie erhalten eine Starthilfe von 1.000 €.

Perspektivisch bietet dieser Beruf viele Spezialisierung-
und Weiterqualifizierungsmaglichkeiten. Dazu bieten vie-
le Universitaten und Hochschulen Studiengénge fiir z.B.
Pflegemanagement, Pflegepadagogik, Pflegewissenschaft
und Public Health an.

WER WIR SIND

Die vier Hauser der Gesundheit Nord sind Krankenhduser
der Maximalversorgung und bieten ein breites Ausbildungs-
spektrum.

Wir legen besonders Wert auf :

b abwechslungsreiche praktische Einsétze

) Kontinuierliche praktische Ausbildung durch
zentral gesteuerte Praxisanleitung

) Lerncoaching, Lernbegleitung,

b betriebliches Gesundheitsmanagement,

b praktische Projekte wie Schulstation und
Einfuhrungsstation

) Auslandseinsatze

b praktischer Unterricht in Demoraumen

INFORMATIONEN ZUR AUSBILDUNG

Seit dem 1. Januar 2020 gilt das neue Pflegeberufe-
gesetz (PFLBG). In der Gesundheit Nord bieten wir die
generalistische Ausbildung an. Mit dem neuen Ausbil-
dungsgesetz andert sich der Berufstitel, der dann Pflege-
fachfrau/Pflegefachmann lautet und damit die bisherigen
Berufsabschliisse Alten-, Gesundheits- sowie Kinder- und
Gesundheits- und Krankenpflege ablost.

Wenn Sie die Ausbildung absolvieren mochten, konnen
Sie sich vor Beginn der Ausbildung entscheiden, welchen
Vertiefungsschwerpunkt Sie in der Ausbildung wahlen
mochten.

Der gewahlte Vertiefungsschwerpunkt bestimmt den
Einsatzverlauf in der praktischen Ausbildung und wird
im Berufsabschluss aufgefiihrt.

Folgende Vertiefungsschwerpunkte kénnen Sie bei der
Gesundheit Nord wahlen:

) Stationdre Akutpflege = Klinischer Versorgungsbereich
P Kinderklinik stationdre Akutpflege = Klinischer
Versorgungsbereich Kinderklinik

Gemeinsam mit unseren Kooperationspartnern ermogli-
chen wir die praktische Ausbildung in folgenden Einsatz-
feldern: stationére Akutpflege (in allen vier Hausern der
Gesundheit Nord), stationare Langzeitpflege, ambulante
Akut- und Langzeitpflege, Psychiatrie sowie Padiatrie.

INFORMATIONEN ZUR AUSBILDUNG

) Die Ausbildung beginnt jeweils am 1. April, 1. August
und 1. Oktober eines Jahres.

) Die generalistische Ausbildung dauert drei Jahre und
endet mit einer miindlichen, praktischen und schrift-
lichen Priifung.

) Wahrend der Ausbildung arbeiten Sie im Schichtdienst
und werden in Blockunterrichten theoretisch ausge-
bildet.

) Theorie- und Praxisphasen wechseln sich ab.

) In der praktischen Ausbildung werden Sie von Pra-
xisanleitern und dem ausgebildeten Pflegepersonal
betreut.

) Der praktische Einsatz wahrend der dreijéhrigen
Ausbildung kann jeweils am Klinikum Bremen-Mitte,
Klinikum Bremen-Ost, Klinikum Bremen-Nord oder
Klinikum Links der Weser sowie weiteren Einrichtungen
im Bremer Stadtgebiet erfolgen.

) Den theoretischen Teil der Ausbildung begleiten aus-
gebildete Lehrer, Arzte und andere Dozenten.

) Wahrend der Ausbildung erhalten Sie eine nach dem
Ausbildungsjahr gestaffelte Ausbildungsvergilitung
gemaf dem Tarifvertrag (TV6D-K):

Ausbildungsvergiitung (Stand: 01.03.2024)
1. Ausbildungsjahr 1340,69 €
2. Ausbildungsjahr 1402,07 €
3. Ausbildungsjahr 1503,38 €

) Sie schlieRen Ihre Ausbildung mit dem Staatsexamen ab.



